TAJEKOZTATO

A Munka Torvénykonyvérdl szold 2012. évi 1. torvény (tovabbiakban: Mt.) 46. § (1)
bekezdésében foglaltaknak megfelelden a kovetkezokrdl tajékoztatom:

1.

2.

A napi munkaiddre vonatkozé informaciokat a munkaszerzddés 6. pontja tartalmazza.

A Munkavallalot a munkaszerzédésben meghatarozott alapbéren (és atalanydijon) feliil
csak rendkiviili munkavégzés esetén illeti meg munkabér az Gj Mt. 143. § szerint.

A munkabérrél vald elszamolds modja: havonta utolag egy alkalommal az Mt. 155. §
szerint. A munkabérfizetés gyakorisaga: havonta utdlag egy alkalommal a

munkaszerzodés szerint. A bérfizetés napja: legkésébb a targyhot kovetd ho 10-ig.

A munkakorbe tartozo feladatok: a Munkavallald munkakorébe tartozo feladatokat a
Munkakori leiras tartalmazza.

A munkavéllalot megilletd szabadsag mértékére, szamitdsdnak modjara, illetve a
kiadasanak szabalyaira az Mt. 115-125. §-ai az irdnyadoak.

A Munkaltatora és a Munkavallalora iranyad6 felmondas esetén a felmondasi id6 az Mt.
69. §-ban irtak szerint alakul.

A Munkaltaté kollektiv szerz6dés hatalya ala nem tartozik.

A Munkaltatéi jogkor gyakorldja: a munkaszerz6désben rogzitettek szerint.

munkaltatdi jogkor gyakorldja

Munkavallalo kijelenti, hogy a jelen tajékoztatd rendelkezéseit megismerte és az abban
foglaltakat tudomasul vette.

Atvétel helye és idpontja:

Kapjak:

munkavallalo
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